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Anforderungsprofil fur Mitglieder
der Rechnungsprufungskommission (RPK)

Vorwort

Dieses Anforderungsprofil soll in erster Linie folgende Zwecke erflllen:

= Biirgerinnen und Biirger erhalten auf neutrale und unabhangige Weise Informationen tber die Aufgaben der
kommunalen Exekutivbehérden sowie lber die Anforderungen, welche an deren Mitglieder gestellt werden.

= An einem Behdérdenmandat interessierte Blirgerinnen und Blrger sollen anhand des Anforderungsprofils den
Aufwand und die Verantwortung der einzelnen Mandate kennen lernen. Sie sollen in der Lage sein, mogliche
Konsequenzen fr ihr Geschafts- und Privatieben einschatzen zu kénnen.

= Es soll Personen und Gremien, welche mit der Suche von Kandidatinnen und Kandidaten betraut sind, als
Hilfsmittel fir die Gewinnung von geeigneten Personen dienen.

Die Inhalte stellen idealtypische Erwartungen dar, wie sie auch in Stelleninseraten formuliert werden. Nicht er-
fillte Kriterien konnen durch Anpassung der Organisation oder durch Weiterbildungen kompensiert werden. Das
Innehaben eines Behérdenmandats beinhaltet einen wichtigen Entwicklungsprozess. Es darf nicht davon ausge-
gangen werden und wird auch nicht erwartet, dass ein neu gewahltes Behdrdenmitglied bereits bei Amtsantritt
schon alle Kompetenzen beherrscht.

Erganzend zu diesem Aufgabenprofil bieten die Gemeindeordnung und Organisationsreglemente der einzelnen
Behdrden wichtige Informationen Uber das Tatigkeitsfeld und die Aufgabeninhalte der einzelnen Behérden und
deren Mitglieder. Die Regelwerke sind via Website niederhasli.ch verfiigbar. Fir weitere Auskiinfte stehen die
aktiven Behordenmitglieder oder der Gemeindeschreiber und Geschaftsleiter der Gemeindeverwaltung gerne zur
Verflgung.

Die Rechnungspriifungskommission (RPK)

Der Rechnungsprifungskommission wird durch das Volk im Mehrheitswahlverfahren (Majorzsystem) fiir eine
Amtsdauer von vier Jahren gewahlt wird. Der RPK obliegt primér die Priifung des Finanzhaushalts und des
Rechnungswesens nach finanzpolitischen Gesichtspunkten, insbesondere Budget, Jahresrechnungen, Verpflich-
tungskredite und weitere Geschafte von finanzieller Tragweite, tber welche die Stimmberechtigten entscheiden.
Dieser Exekutivebene organisatorisch tbergeordnet ist die Gemeindeversammlung. Als Aufsichtsorgan dient der
Bezirksrat.

Die RPK wirkt als Kollegialbehérde. Die Mitglieder sind gegeniiber der Offentlichkeit dementsprechend an einen
gemeinsam gefallten Beschluss gebunden. Dieses System gilt auch auf Bundes- und Kantonsebene.
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Hauptaufgaben als Mitglied

= Aktive Teilnahme an Sitzungen der RPK mit vorgangigen Aktenstudium
= Teilnahme an Gemeindeversammlungen, Informationsveranstaltungen und Weiterbildungsanlassen
= Reprasentationspflichten (Offentliche Anlasse, Einladungen anderer Behorden oder Gremien)

Zu Beginn der Amtsperiode wird das Aktuariat einem Mitglied zugeteilt. Das Prasidium wird mit der Wahl durch
die Stimmberechtigten direkt zugeteilt. Die Aufgabe der RPK umfasst das Priifen des Finanzhaushalts und des
Rechnungswesens nach finanzpolitischen Gesichtspunkten, insbesondere Budget, Jahresrechnungen, Verpflich-
tungskredite und weitere Geschéfte von finanzieller Tragweite, Uber welche die Stimmberechtigten entscheiden.
Die Prifung beinhaltet die finanzrechtliche Zulassigkeit, die rechnerische Richtigkeit und die finanzielle Angemes-
senheit.

Dem Prasidium obliegen der Vorsitz und die Leitung des Gremiums. Die Funktion des Aktuariats beinhaltet im
Wesentlichen die Protokollfihrung und das Aufbereiten von Abschieden und Beschliissen.

Kompetenzen
= Die RPK erstattet den Stimmberechtigten schriftlich Bericht und stellt Antrag zu den einzelnen Geschéften.

Zeitlicher Aufwand

= Rund 10 Sitzungen pro Jahr, ausserhalb der Schulferien (Dauer @ 2 h)
= Teilnahme an Gemeindeversammlungen (& 2 pro Jahr) und Informationsveranstaltungen mit unterschiedli-
chen Zeitfenstern (ca. 1-3 pro Jahr, teils ganz- und halbtags, abends)

Entschadigung

= Prasidium: Pauschale von Fr. 3'000.— pro Jahr gemass Entschadigungsverordnung vom 1. Januar 2008
= Aktuariat: Pauschale von Fr. 2'500.— pro Jahr gemass Entschadigungsverordnung vom 1. Januar 2008
= Mitglied: Pauschale von Fr. 1'500.— pro Jahr gemass Entschadigungsverordnung vom 1. Januar 2008

= Separates Sitzungsgeld pro Sitzung (Fr. 65.— bis 2 h, Fr. 155.— Halbtag, Fr. 255.— ganzer Tag)

= Vergutung der effektiven Barauslagen und Reisespesen

Anforderungsprofil im Detail

Um die Aufgaben als Mitglied der RPK erfiillen zu kdnnen, sollten neben einem Flair fiir Zahlen die nachfolgen-

den personlichen Voraussetzungen erfiillt oder vorhanden sein:

= |nteresse an finanzpolitischen Prozessen, wirtschaftlichen Zusammenhéngen sowie und an der Entwicklung
der Wohngemeinde

= Geklarte private und berufliche Verhaltnisse

= Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung

= Zeitliche Flexibilitat und Verflgbarkeit sowie Bereitschaft zu einem mehrjéhrigen Engagement

= Kommunikationsfahigkeit gegentber Behdrden, Verwaltung und Einwohnerinnen und Einwohner

= Positive Einstellung zum Staat und sowie zur Verwaltung

= Lernbereitschaft und Offenheit fiir fachspezifische Weiterbildung

= |oyal, team- und konsensfahig, diskret, pflichtbewusst, motiviert

= dialogfahig, kommunikationsfreudig und gesunder Menschenverstand
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Personlicher Gewinn

Das Innehaben eines Behdrdenamts bringt nicht zur Arbeit, sondern auch persénlichen Gewinn:

vertieftes Wissen Uber die Wohngemeinde erlangen

Kenntnisse Uber die politischen Zusammenhange auf Bundes-, Kantons- und Gemeindeebene
bereichernde Begegnungen und Kontakte mit vielen verschiedenen Menschen

Befriedigung Uber den geleisteten Beitrag zugunsten des Gemeindewohl
Vertrauensbeweis durch die Stimmberechtigten
angemessene finanzielle Entschadigung

Weiterbildungsplattformen

S

Der Verband der Gemeindeprasidien des Kantons Zirich (GPV), der Verein Ziircher Gemeindeschreiber und
Verwaltungsfachleute (VZGV) und das Gemeindeamt des Kantons Ziirich (GAZ) fiihren alle vier Jahre sowie ver-
einzelt auch wahrend der Amtsdauer Einfiihrungs- und Fachkurse durch.

Behordenorganisation Niederhasli

Gemeindeversammlung

Rechnungspriifungskommission

Gemeinderat

|

Schulpflege
(Eigenstandige Kommission)

Unterstellte Kommissionen Ausschiisse
[ ]
T Feuerwehr- Liegenschaften- Birgerrechts- Grundsteuer-
Planungs- o S
) kommission kommission ausschuss ausschuss
kommission

Beratende Kommissionen nach Art. 18 GO
- Mediothekskommission

- Unterhaltskommission

- Arbeitsgruppe Alter

- Arbeitsgruppe Energie

- Steuerungsausschuss Jugend

- Arbeitsgruppe Finanzplanung

- Arbeitsgruppe ,Sicherer und sauberer Lebensraum*
- Projektgruppe Mettmenhaslisee

Wichtige Informationsplattformen

Gemeinde Niederhasli

www.niederhasli.ch

Gemeindeamt des Kantons Zirich

www.gaz.zh.ch

Die Mitte Niederhasli-Niederglatt

www.cvp-zh.ch

FDP Niederhasli

www.fdp-niederhasli.ch

SP Region Lagern (Gemeinde Niederhasli und andere)

www.region-laegern.spkantonzh.ch

SVP Sektion Niederhasli

www.svp-niederhasli.ch
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