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Versuchsprojekt "Notwohnen Soziales"

Der anhaltende Druck auf dem Wohnungsmarkt hat den Gemeinderat veranlasst, ein Versuchsprojekt zu
starten. Befristet auf zwolf Monate wird ein zur Miete ausgeschriebenes Einfamilienhaus im Dorfteil Nie-
derhasli als Notunterkunft genutzt. Armutsbetroffenen oder armutsgeféahrdeten Personen sollen in die-
sem Gebaude einzelne Zimmer zur Miete angeboten werden kdnnen. Das Projekt richtet sich explizit nicht
an Personen aus dem Asylbereich. Fiir diese Personengruppe bestehen bereits andere Unterbringungs-
maglichkeiten. Das Projekt wird durch den Bereich Sozialhilfe betreut.

Wohnen ist ein elementares Grundbediirfnis des Menschen. Mit den steigenden Referenzzinssatzen, den erhoh-
ten Energiepreisen, den steigenden Mieten im Zuge von Energiesanierungen und der zunehmenden allgemeinen
Teuerung hat sich die Situation rund um das Thema Wohnen verscharft. Hinzu kommt die Wohnungsknappheit,
welche auch in der Gemeinde Niederhasli insbesondere im unteren Preissegment vorherrscht. Armutsbetroffene
und -gefahrdete Personen bekunden zunehmend Miihe, bei steigenden Mieten die Wohnung zu behalten bzw. es
wird immer schwieriger, berhaupt eine bezahlbare Wohnung zu finden.

In der Praxis und im Alltag bekommt dies der Bereich Sozialhilfe innerhalb der Abteilung Soziales besonders zu
spuren. Im Rahmen der personlichen Beratung wird die Sozialberatung seit Iangerer Zeit wochentlich mit Anfra-
gen in Bezug auf das Thema Wohnen kontaktiert. Die Sozialberatung erfahrt dabei von den oftmals schwierigen
und ausserst prekaren Wohnsituationen und spiirt, unter welchem Druck Hilfesuchende bei der Suche nach einer
finanzierbaren Wohnmdglichkeit stehen.

Um dieser Problematik zumindest voriibergehend etwas entgegnen zu kénnen, hat der Gemeinderat ein befriste-
tes Mietverhaltnis fur ein Wohnhaus abgeschlossen. Damit soll betroffenen Personen eine vortibergehende An-
schlusslosung oder ein Obdach geboten werden konnen. Gleichzeitig kann méglicherweise zumindest voriber-
gehend vom Anmieten von Notzimmern und Notunterkinften in anderen Gemeinden, Hotels oder Pensionen ab-
gesehen werden. Seitens der auserwéhlten Bewohnerinnen und Bewohnern sollen grundsétzlich Einnahmen ge-
neriert werden. Oberstes Ziel ist es, die betroffenen Personen bei der Suche nach einer eigenstandigen und von
der Gemeinde unabhangigen Wohnmadglichkeit zu unterstutzen.

Die Kosten fir die Miete wahrend zw6lf Monaten und andere Auslagen werden auf Fr. 65'000.— geschétzt. Dem-
gegeniiber konnen seitens der Bewohnerinnen und Bewohnern geleistete Mietkosten als Einnahmen generiert
werden.

Gemeindeverwaltung Offnungszeiten
Dorfstrasse 17 Geschaftsleitung www.niederhasli.ch Mo: 8.30-11.30, 14.00-18.30, Di: 8.30-11.30
8155 Niederhasli Patric Kubli Tel. 0434112250  gemeinde@niederhasli.ch Mi+Do: 8.30-11.30, 14.00-16.30, Fr: 7.00-13.30
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Punktuelle Pensenanpassungen bei der Gemeindeverwaltung

Bei der Abteilung Soziales wird das Pensum auf Sachbearbeitungsstufe um 20 Stellenprozente und bei
der Abteilung Bau und Umwelt um eine Vollzeitstelle erh6ht. Wahrend der Ressourcenbedarf bei der Ab-
teilung Soziales vorwiegend auf den sprunghaften Anstieg des Asylkontingents zuriickzufiihren ist, dran-
gen sich bei der Abteilung Bau und Umwelt nach iiber zehn Jahren zusitzliche Personalressourcen auf
Sachbearbeitungsebene auf.

Innerhalb der vergangenen Monate hat sich die Arbeitslast der Abteilung Soziales sukzessive erhoht. Ausschlag-
gebend fiir die nun erfolgte Uberschreitung der Belastungsgrenze ist in erster Linie die zweimalige Erhéhung des
Aufnahmekontingents fur Asylsuchende. Dieses Kontingent ist in kurzer Zeit von 0.5 % auf 1.6 % angestiegen.
Konkret mlssen die Gemeinden inzwischen dreimal mehr Personen aufnehmen, beherbergen und betreuen.
Auch wenn diese Aufgaben auf Basis der abgeschlossenen Leistungsvereinbarung in erster Linie einer externen
Unternehmung ubertragen sind, bedarf es insbesondere seitens Abteilungsleitung punktuelle und aufwandige
Unterstlitzung, vorwiegend bei der Suche und Betreuung der Mietverhaltnisse sowie auch bei der gesamtheitli-
chen Koordination des Asylbereichs. Mit der vom Gemeinderat beschlossenen Erhdhung des Gesamtpensums
im Rahmen von 20 Stellenprozenten soll vorerst Abhilfe geschaffen werden.

Im Rahmen eines umfassenden Reorganisationsprozesses der ganzen Gemeindeverwaltung wurde im Jahr
2012 die Abteilung Bau und Umwelt komplett neu aufgestellt. Die personellen Strukturen sind seither unveréan-
dert. Die Abteilung setzt sich aus den drei eigenstandigen Bereichen Hochbau und Planung, Tiefbau und Land-
schaft sowie Liegenschaften zusammen. Das Gesamtpensum der Abteilung wurde seit der damaligen Reorgani-
sation nur marginal angepasst. Die Auslastung der Abteilung mit ihren vielfaltigen und teils neu hinzugekomme-
nen Aufgabenbereichen bewegt sich anhaltend auf hohem Niveau. Die Anforderungen an das Tagesgeschaft
und ihre Komplexitat sind dem Jahr 2012 kontinuierlich angestiegen. Der anhaltende Bauboom lasst hierbei
keine Entspannung erwarten. Im Gegenteil, mit der Zentrumsentwicklung rund um den Bahnhof und der allge-
mein zu erwartenden Entwicklung der Gemeinde wird die Belastung in Zukunft weiter zunehmen. Abgeleitet vom
grundsétzlichen Anspruch, wéahrend den Blirodffnungszeiten jederzeit eine Abdeckung auf Sachbearbeitungs-
ebene sicherstellen zu kdnnen, bedarf es einer punktuellen Anpassung der personellen Strukturen. Mit der vom
Gemeinderat beschlossenen Schaffung einer neuen Vollzeitstelle auf Sachbearbeitungsebene sollen insbeson-
dere die Abteilungsleitung sowie die Bereichsleitenden wirkungsvoll entlastet werden. Im Hinblick auf den im
nachsten Jahr anstehenden Altersriicktritt des langjahrigen Bereichsleiters Liegenschaften kénnen dieser Stelle
zudem sukzessive dessen administrative Aufgaben (ibertragen werden.

Projektauftrag Gemeinde GIS Niederhasli

Mit der Einfiihrung eines Gemeinde GIS (GemGIS) vollzieht die Gemeinde nun auch im Bereich des geo-
grafischen Informationssystems einen wichtigen Digitalisierungsschritt. Der Gemeinderat hat zulasten
seiner autonomen Kreditkompetenz einen Kredit von Fr. 52'500.— fiir die Erstaufschaltung dieses ge-
meindeeigenen Systems freigegeben und der Miiller Ingenieure AG, Dielsdorf, den entsprechenden Auf-
trag erteilt. Neben Behorden und Verwaltung sollen auch Notfallorganisationen wie Feuerwehr und Ge-
meindepolizei von diesem System profitieren kénnen.

23



Der Kanton Ziirich hat vor rund 30 Jahren mit dem Aufbau eines computergestiitzten geografischen Informations-
systems begonnen, welches unter GIS-ZH bekannt ist. Je nach Nutzergruppe konnen (iber den «GIS-Browser»
Geodaten anhand von dber 100 Karten eingesehen und bezogen werden. Das GIS-ZH stellt somit ein heute nicht
mehr zu missendes Arbeitsinstrument dar, mit welchem raumbezogene Daten und Karten erfasst, gespeichert,
verwaltet, analysiert und présentiert werden kénnen.

Weil solche Daten und Karten als wichtige Grundlage fur vielfaltige Aufgaben und Entscheide dienen, haben be-
reits diverse Gemeinden parallel dazu ein kommunales GIS aufgebaut. In diesem System kdnnen gemeindespe-
zifische Daten erfasst werden, allen voran solche des Werkleitungskatasters Wasser und Abwasser. Weiter kon-
nen im System weitere Daten der Gemeinde hinterlegt werden. So beispielsweise Inventareintrage, Dienstbarkei-
ten, Pacht- und Baurechtsflachen usw., welche im Zusammenhang mit Grundstiicken stehen. Das umfangreiche
Daten- und Kartenmaterial kann von der Gemeinde beliebig erweitert und fiir involvierte Nutzergruppen individu-
ell freigeschaltet werden. Hierzu zahlen auch externe Stellen, wie beispielsweise die Feuerwehr oder die Ge-
meindepolizei.

Neben dem Kredit von Fr. 52'500.— flir die Erstaufschaltung hat der Gemeinderat flir den Betrieb des GemGIS
einen jahrlich wiederkehrenden Kredit von rund Fr. 22'000.— freigegeben.

Fiir weitere Auskiinfte stehen Ihnen Daniel Wiiest, Gemeindeprésident, 076 238 39 11, oder Patric Kubli, Ge-
meindeschreiber, 043 411 22 50, gerne zur Verfiigung.

5. Juni 2024

Geht per E-Mail an:

- Pressestellen

- Politische Ortsparteien

- Gemeinderat

- Schulpflege

- Rechnungspriifungskommission
- Personal Gemeindeverwaltung
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